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Sprawozdanie Zarzadu TORPOL S.A. o wydatkach
reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi public relations i komunikacji
spotecznej oraz na ustugi doradztwa zwigzanego z
zarzadzaniem za 2022 r.
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Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie zapisu § 18 ust. III Statutu TORPOL S.A. (,Spétka”)
W zwigzku z przepisem art. 17 ust. 6 Ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym z dnia 16 grudnia
2016 r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1933).

Wartosci przedstawione w niniejszym sprawozdaniu nie uwzgledniajg wysokosci podatku naliczonego, ktory
dotyczyt zakupu towardw, materiatow i ustug zwigzanych z przedmiotowymi wydatkami.

1. Wydatki reprezentacyjne

Rok zakonczony 31 grudnia 2022 roku

Wydatki reprezentacyjne 63.753,37 PLN

W roku 2022 Spoétka przeznaczyta na wydatki zwigzane z reprezentacjg Srodki pieniezne w wysokosci
63.753,37 PLN, ktére w gtéwnej mierze dotyczyty podtrzymywania dotychczasowych i budowania nowych
relacji biznesowych.

2. Wydatki na ustugi marketingowe, public relations i komunikacji spotecznej

Rok zakonczony 31 grudnia 2022 roku

Wydatki na ustugi marketingowe, public

S I i 722.537,91 PLN
relations i komunikacji spotecznej

W 2022 roku Spdtka przeznaczyta facznie 722.537,91 PLN na wydatki z tytutu marketingu, public relations
oraz komunikacji spotecznej.

Dziatania, jakie spotka TORPOL S.A. realizowata w 2022 roku w zakresie ustug marketingowych miaty na
celu wzmocnienie pozycji oraz wizerunku Spoétki na rynku, dzieki czemu Spdtka moze realizowac zatozone
cele oraz utrzymac wiodgcg pozycje rynkowa. Wydatki na cele marketingowe obejmowaty przede wszystkim
wydatki na promocje w mediach, ustugi reklamowe w zakresie projektowania i druku materiatow
informacyjnych oraz na wykonanie dokumentacji fotograficznej i wideo z inwestycji realizowanych przez
Spdtke.

Realizowane dziatania w zakresie public relations i komunikacji spotecznej ksztattowaty pozytywny
wizerunek TORPOL S.A. wsérdd poszczegdlnych grup interesariuszy. Wydatki zwigzane byty gtdéwnie
z budowa i utrzymaniem relacji z inwestorami, z obecnoscig na rynku gietdowym oraz mediami i dotyczyty
np. monitoringu medidw, przygotowania komunikatow prasowych, utrzymania ptynnosci kursu akcji,
wspOtpracy biezacej z analitykami doméw maklerskich, dziennikarzami oraz utrzymywaniem relacji
z inwestorami instytucjonalnymi.

Dziatania TORPOL S.A. w obszarze sponsoringu polegajg na finansowaniu przedsiewzie¢, wydarzen lub
dziatalno$ci podmiotéw (organizacji) w celu promocji marki Spotki, jak réwniez wsparcia dziatan z dziedziny
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR). W tym celu Spoétka przyjeta w 2020 r. dokument regulujacy
przedmiotowy obszar pn.: ,Zasady dziatan sponsoringowych oraz udzielania darowizn w TORPOL S.A.”.
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Zgodnie ze wskazanym dokumentem, dziatania sponsoringowe mogg by¢ podejmowane przez Spotke
wylacznie, gdy w roku obrotowym poprzedzajgcym podjecie takich dziatan Spdtka odnotowata zysk
operacyjny, a w dniu podpisania stosownych uméw posiadata wolne $rodki na rachunku biezagcym. Co
wiecej, regulacja wskazuje, iz Spotka moze prowadzi¢ dziatania sponsoringowe wytgcznie samodzielnie, bez
mozliwosci korzystania z ustug podmiotdw trzecich, tzn. Spdtka zobowigzana jest do samodzielnego
zawierania umow sponsoringu bezposrednio z podmiotami sponsorowanymi, jak rowniez przekazywania
$rodkow finansowych bezposrednio na rachunek podmiotdw sponsorowanych.

TORPOL S.A. prowadzi dziatalno$¢ sponsoringowg w formie sponsoringu finansowego, rzeczowego
i ustugowego (np. wynajem sprzetu, wykonawstwo ustug budowlanych). Spétka nie angazuje sie w projekty
utozsamiane z inng konkurencyjng markg, o charakterze politycznym, stuzgce jakiejkolwiek dyskryminacji,
naruszajgce prawo oraz ogoélnie przyjete normy spoteczne. Wszelkie decyzje w zakresie dziatan
charytatywnych i sponsoringowych podejmowane sg po indywidualnym rozpatrzeniu wnioskow.

W 2022 roku dziatalno$¢ sponsoringowa Spotki w gtownej mierze obejmowata kontynuacje wsparcia
dziatalnosci firmowych druzyn sportowych TORPOL RACING TEAM oraz TORPOL RUNNING TEAM. Wydatki
Zwigzane z tg kategorig obejmowaty optaty startowe za udziat w wydarzeniach sportowych, réwniez
o charakterze charytatywnym, oraz zakup strojow sportowych z logo firmy TORPOL — tgczna wartos¢
wydatkéw na przedmiotowe cele w tej kategorii wyniosta 28.233,83 PLN.

Co wiecej, w 2022 r. po raz pierwszy pracownicy TORPOL S.A zrealizowali dwa projekty wolontariackie
w ramach uruchomionego w 2021 r. w Spétce Programu Wolontariatu Pracowniczego ,,Wspolnym Torem”.
Program ten jest elementem strategii spotecznej odpowiedzialnosci biznesu TORPOL S.A., ktory powstat
lokalnych s3 jedng z podstawowych powinnosci firmy odpowiedzialnej spotecznie. Pierwszy z projektéw
pod nazwa ,KOLEJ na sprzatanie, wiec UTORuj przedziat i POCIAGnij pedzlem dla Sredzkiej Ciufci z Klasg”
realizowany byt na rzecz Towarzystwa Przyjaciot Kolejki éredzkiej +BANA" i dotyczyt przygotowania taboru
Sredzkiej Kolei Powiatowej do sezonu letniego 2022 r. W jego ramach zespdt 15 wolontariuszy brat udziat
w przegladzie taboru i infrastruktury torowej, malowaniu krawedzi peronéw, a takze w czyszczeniu
wagondw i strefy pasazerskiej oraz uzupetnianiu ptynéw eksploatacyjnych. Drugi projekt wolontariatu
pracowniczego realizowany pod nazwg ,Wiosenne porzadki w o$rodku hipoterapii w Baranéwku” dotyczyt
odswiezenia i przygotowania do nowego sezonu stajni oraz wyposazenia osrodka nalezgcego do Fundaciji
Stworzenia Pana Smolenia. Zesp6t 12 wolontariuszy wyczyscit, odmalowat i zabezpieczyt S$ciany
i wyposazenie stajni oraz ujezdzalni, a takze elementy matej architektury, z ktérej korzystajg dzieci podczas
wizyt w osrodku.

Ponadto, realizujgc cele strategii spotecznej odpowiedzialnosci biznesu spétka TORPOL S.A. udzielita
wsparcia na rzecz CARITAS POLSKA w formie darowizny pienieznej w fgcznej wysokosci 200.000,00 zt na
pomoc humanitarng dla ofiar wojny w Ukrainie, jak réwniez na rzecz jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Przyprostyni w formie darowizny pod postacig defibrylatora AED, ktory poprawi komfort pracy
ratownikow, a takze bezpieczenstwo mieszkancéw gminy Zbaszyn. Druga tego rodzaju darowizna rzeczowa
zostata przekazana przez Spotke réwniez w roku — 2023 - defibrylator AED przekazano jednostce
Ochotniczej Strazy Pozarnej w Wyszynie.
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3. Wydatki na ustugi prawne
Rok zakonczony 31 grudnia 2022 roku

Wydatki na ustugi prawne 969.306,82 PLN

Wydatki z tytutu ustug prawnych w 2022 roku wyniosty 969.306,82 PLN i zwigzane byty w szczegdlnosci
ze Swiadczeniem na rzecz Spotki statych i doraznych ustug zewnetrznej obstugi prawnej, obejmujgcej m.in.
przygotowywanie opinii prawnych, obstuge roszczen i sporéw, reprezentacje w postepowaniach i sporach
sgdowych, prowadzenie postepowan mediacyjnych, a takze doradztwo prawne w zakresie obstugi obrad
Walnego Zgromadzenia Spotki oraz wsparcie prawne dla Rady Nadzorczej TORPOL S.A. i Komitetu Audytu.
Wzrost poziomu wydatkéw w tej grupie byt konsekwencjg przede wszystkim sporu sgdowego z ZUS oraz
postepowan waloryzacyjnych na czesci zrealizowanych kontraktach.

4. Wydatki na ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem

Rok zakonczony 31 grudnia 2022 roku

Wydatki na ustugi doradztwa

) ) 691.386,35 PLN
zwigzanego z zarzadzaniem

Wydatki z tytutu doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem w 2022 roku zdeterminowane byty w gtdwnej
mierze przez koszty ustugi analizy otoczenia rynkowego, a takze doradztwa z dziedziny podatkéw
i rachunkowosci. Na pozostatg cze$¢ przedmiotowych wydatkow sktadaty sie m.in. koszty doradztwa
zwigzane z procesem raportowania ESEF, sporzadzania raportu klimatycznego oraz raportu CSR za rok
2021.

Podsumowujac, faczne wydatki reprezentacyjne, na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi public relations
i komunikacji spotecznej oraz na ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem za 2022 r. wyniosty
2.446.984,45 PLN i sg wyzsze niz wydatki poniesione przez Spdtke w 2021 r. Wzrost ten jest gtdwnie
konsekwencjg wyzszego poziomu ustug prawnych oraz obowigzku szerszego raportowania niefinansowego.
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