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Tre& raportu:
Zarzad TORPOL S.A. [Spoétka, Emitent] informuje, izw dniu 5 grudnia 2023 roku Spétka powzeta informacje o

dokonaniu w tym samym dniu przez Sgd Rejonowy Poznan-Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego [Sad] rejestracji zmian Statutu Spotki.

Zgodnie zuzyskanymi przez Spotke informacjami Sad dokonat rejestracji Statutu w zakresie zmianytresci: § 14
ust. 1,§ 17,8 18 oraz§ 21(1) ust. | Statutu.

Wskazane powyzej zmiany Statutu zostaty dokonane na mocy odpowiednio uchwatynr 4,6, 7 oraz 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Emitenta zdnia 28 wrzesnia 2023 roku opublikowanych w raporcie
biezacym nr 34/2023 zdn. 28.09.2023 r.

Tre$¢ zmienionych postanowien Statutu Spotki wraz ztekstem jednolitym Statutu uwzgledniajgcym ww. zmiany
Emitent przekazuje w zatgczeniu do niniejszego raportu biezagcego.
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torpo)

Tres$¢ zmienionych postanowien Statutu TORPOL S.A.

1) Aktualne brzmienie § 14 ust. I Statutu

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnosci.:

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci
Spotki za ubiegly rok obrotowy,

2. udzielenie absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonania przez nich obowigzkow,

3. podziat zysku lub okreslenie sposobu pokrycia straty,

4.  zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

5. wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzqdzonej przy
zawiqgzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,

6. wyrazenie zgody na emisje obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa lub
warrantow subskrypcyjnych,

7. powolywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej,

8. uchwalenie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia,

9. ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej,

10. umorzenie akcji,

11. wyrazenie zgody na nabycie przez Spotke wltasnych akcji celem ich zaoferowania do nabycia
pracownikom lub osobom, ktore byly zatrudnione w Spotce lub spoice z nig powigzanej przez
okres co najmniej trzech lat oraz udzielenie upowaznienia do ich nabycia przez Spotke,
okreslajgcego warunki nabycia, w tym maksymalng liczbe akcji do nabycia, okres
upowaznienia, ktory nie moze przekraczac pigé lat, oraz maksymalng i minimalng wysokos¢
zaptaty za nabywane akcje, jezeli nabycie nastepuje odptatnie,

12. wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej
podobnej umowy z czlonkiem Zarzqdu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem lub na
rzecz ktorejkolwiek z tych osob,

13. okreslenie dnia, wedtug ktorego ustala sie¢ liste Akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za
dany rok obrotowy (dnia dywidendy) oraz okreslenie terminu wyplaty dywidendy,

14. wyznaczenie likwidatorow Spotki,

15. tworzenie, znoszenie, a takze uzycie funduszy specjalnych i kapitatow rezerwowych,

16. decydowanie w sprawach potgczenia lub likwidacji Spotki,

17. podejmowanie uchwat w sprawie zmian statutu, w tym zwtaszcza podwyzszenia lub obnizenia
kapitatu zaktadowego oraz zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki,

18. opiniowanie sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Rady Nadzorczej i
Zarzgdu za ubiegly rok obrotowy,

19. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Spotki na temat informacji niefinansowych za
ubiegly rok obrotowy,

20. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzqdu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze
wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzqdzaniem,

21. rozpatrzenie i zatwierdzenie corocznego pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej za ubiegly
rok obrotowy. ”
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2) Aktualne brzmienie § 17 Statutu

.S 17

L Rada Nadzorcza skiada sie z co najmniej pieciu Cztonkow, powolywanych i odwolywanych przez
Walne Zgromadzenie na okres wspolnej kadencji wynoszqcej trzy lata, liczonej w petlnych latach
obrotowych. Ustepujgcy Czlonkowie Rady Nadzorczej mogq byé wybrani ponownie, lecz
powolanie moze nastgpic¢ nie wczesniej niz na rok przed uptywem biezgcej kadencji Cztonka Rady
Nadzorczej. Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej kazdorazowo okresla Walne Zgromadzenie.

11 Poszczegolni czlonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ w kazdym czasie odwotani w trybie
przewidzianym dla ich powolania.

IIl.  Rada Nadzorcza podczas pierwszego posiedzenia wybiera ze swego grona Przewodniczgcego |
Sekretarza Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i odwotuje Przewodniczgcy
Rady Nadzorczej, a w jego zastepstwie - Sekretarz Rady Nadzorczej. W przypadku wakatu w
sprawowaniu funkcji przez Przewodniczqcego i Sekretarza Rady Nadzorczej, kazdy z Czlonkow
Rady Nadzorczej moze zwotaé posiedzenie Rady Nadzorczej samodzielnie, podajgc jego date,
miejsce i proponowany porzgdek obrad.

1V. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczqcy Rady Nadzorczej, a w jego zastepstwie —
Sekretarz Rady Nadzorczej. W przypadku braku mozliwosci prowadzenia posiedzenia Rady
Nadzorczej przez Przewodniczgcego Ilub Sekretarza Rady Nadzorczej, posiedzenie Rady
Nadzorczej prowadzi wybrany sposrod obecnych Cztonek Rady Nadzorczej.

V.  Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje sie poprzez zaproszenie, zawierajqce date, godzing i miejsce
posiedzenia oraz proponowany porzqgdek obrad, a takze sposob wykorzystania Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ podczas posiedzenia. Zawiadomienia o zwotaniu
posiedzenia wysyla sie Czlonkom Rady Nadzorczej listem poleconym, pocztq kurierskq, przy
wykorzystaniu poczty elektronicznej lub sms lub przekazuje za potwierdzeniem, przynajmniej na 7
dni przed terminem posiedzenia. W przypadkach nagfych Przewodniczqcy lub Sekretarz Rady
Nadzorczej moze zarzqdzi¢ inny sposob i termin powiadomienia Czlonkow Rady Nadzorczej o
dacie posiedzenia.

VI. Rada Nadzorcza:

1. podejmuje uchwaly, o ile na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej Czlonkow,
a wszyscy jej Czionkowie zostali zaproszeni; udziat w posiedzeniu mozliwy jest rowniez przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé;

2. podejmuje uchwaly bezwzgledng wigkszosciq glosow, przy czym w przypadku rownej liczby
glosow rozstrzyga glos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,

3. moze podejmowac uchwaly na posiedzeniach Rady Nadzorczej rowniez w sprawach nieobjetych
proponowanym porzqdkiem obrad, jezeli wszyscy Czlonkowie Rady Nadzorczej sq obecni i
zaden z nich sig temu nie sprzeciwi;,

4. moze odbywac posiedzenia rowniez bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazq na to zgode oraz nie zgloszq sprzeciwu dotyczqcego wniesienia
poszczegolnych spraw do porzgdku obrad.

VIl.  Dopuszcza sie podejmowanie przez Rade Nadzorczq uchwal w trybie pisemnym oraz przy
wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie¢ na odlegtosé. Uchwaty sq wazne, gdy
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co
najmniej potowa cztonkow Rady Nadzorczej wzigta udziat w podejmowaniu uchwaty.

VIIl. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udzial w podejmowaniu uchwatl Rady Nadzorczej,
oddajgc swoj glos na pismie za posrednictwem innego Czionka Rady Nadzorczej, z wyjgtkiem
spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

IX.  Glosowania uchwat Rady Nadzorczej odbywajq sie w sposob jawny, jednak w uzasadnionych
przypadkach, w tym w przypadku uchwat dotyczgcych spraw osobowych, Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej moze zarzqdzic¢ przeprowadzenie glosowania w sposob tajny.

X. W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badac wszystkie dokumenty Spotki,
dokonywac rewizji stanu majqgtku Spotki oraz zgdaé od Zarzqdu, prokurentow i osob zatrudnionych
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XI.

XII.

w Spotce na podstawie umowy o prace lub wykonujgcych na rzecz Spotki w sposob regularny
okreslone czynnosci na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym
charakterze sporzqdzenia lub przekazania wszelkich informacji, dokumentow, sprawozdan lub
wyjasnien dotyczqcych Spotki, w szczegolnosci jej dziatalnosci lub majqtku. Przedmiotem zgdania
mogq by¢ rowniez posiadane przez organ lub osobg obowigzang informacje, sprawozdania lub
wyjasnienia dotyczqce spotek zaleznych oraz spolek powigzanych. Informacje, dokumenty,
sprawozdania lub wyjasnienia sq przekazywane Radzie Nadzorczej niezwlocznie, nie pozniej niz w
terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia zgdania do organu lub osoby obowigzanej, chyba ze w
zgdaniu okreslono diuzszy termin. Zarzqd nie moze ogranicza¢ Cztonkom Rady Nadzorczej dostepu
do zgdanych przez nich informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien, o ktorych mowa
wyzej.

Rada Nadzorcza powotuje sposrod swoich cztonkow Komitet Audytu, jako ciato opiniodawcze i
doradcze, w przypadku spelnienia przestanek wskazanych w Ustawie o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r.

Rada Nadzorcza moze tworzy¢ rowniez inne komitety lub zespoly sposrod Czlonkow Rady
Nadzorczej lub delegowaé Czlonka Rady Nadzorczej do samodzielnego pelnienia okreslonych
czynnosci nadzorczych.

XIll. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki, we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnosci. Do szczegdlnych obowigzkow Rady Nadzorczej nalezy:

1. ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, ocena wnioskow Zarzqdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty,

2. ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej TORPOL oraz
sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL,

3. rekomendowanie Walnemu Zgromadzeniu udzielenia Czionkom Zarzqdu Spotki absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkow,

4. zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich Cztonkow
Zarzgdu oraz delegowanie Czionkow Rady Nadzorczej na okres nie diuzszy niz 3 miesigce do
czasowego wykonywania czynnosci Cztonkow Zarzgdu, ktorzy zostali odwolani, zlozyli rezygnacje
albo z innych przyczyn niemogqgcych sprawowac swych czynnosci,

5. zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu Spotki,

6. zatwierdzanie Regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spotki,

7. reprezentowanie Spotki w umowach z Czlonkami Zarzqdu, w tym zawieranie umow
z Cztonkami Zarzgdu Spotki i zmiana zapisow tych umow oraz ustalanie wynagrodzenia Prezesa i
Czlonkow Zarzgdu Spotki oraz zasad ich premiowania, wykonywanie wzgledem Cztonkow Zarzqdu
w imieniu Spotki uprawnien wynikajqcych z zawartych umow, przy czym podpisywanie takich
umow Rada Nadzorcza moze powierzy¢ Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej,

8. dokonywanie wyboru firmy audytorskiej w celu zbadania sprawozdania finansowego Spotki,

9. wyrazanie zgody na zawarcie przez Zarzqd z subemitentem umowy na objecie akcji Spotki,

10. udzielanie zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi lub na uczestniczenie
w spoice konkurencyjnej przez Cztonka Zarzqdu,

11. wyrazanie zgody na wylqczenie lub ograniczenie przez Zarzqd prawa poboru akcji nowych emisji,

12. wyrazenie zgody w sprawie proponowanego przez Zarzqd sposobu ustalenia liczby i ceny emisyjnej
akcji wydawanych w zamian za wktady niepienigzne,

13.  wyrazanie zgody na rozporzgdzenie prawem o wartosci przewyzszajqcej kazdorazowo kwote
30.000.000,00 (trzydziesci milionow) ztotych, z zastrzezeniem § 14 ust. Il pkt 1 Statutu Spotki,

14. wyrazanie zgody na objecie, nabycie albo zbycie przez Spotke akcji lub udziatow w innej spolce, z
zastrzezeniem § 14 ust. Il pkt 3 i pkt 4 Statutu Spotki,

15. wyrazanie zgody na zaciggniecie pozyczki lub zawarcie umowy kredytu przewyzszajgcej
Jjednorazowo kwote 7.500.000,00 (siedem milionow pigcset tysiecy) ztotych, o ile czynnos$é ta nie
zostata ujeta w rocznym planie dziatalnosci gospodarczej Spotki,
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16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.
28.

wyrazanie zgody na udzielenie poreczenia, gwarancji, przejecia diugu, ustanowienie hipoteki i
zastawu przekraczajgcej kazdorazowo kwote 7.500.000,00 (siedem milionow pieéset tysiecy)
zlotych,

okreslanie zakresu i terminow przedkiadania przez Zarzqd roczmnych planow dziatalnosci
gospodarczej oraz strategii Spotki,

zatwierdzenie rocznego planu dziatalnosci gospodarczej oraz strategii Spotki,

zatwierdzanie zasad oraz planow prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej, przyjetych przez
Zarzqd oraz ocena efektywnosci prowadzonej przez Spotke dziatalnosci sponsoringowej,

wyrazanie zgody na zaciggniecie zobowiqzania do Swiadczenia o wartosci przewyziszajgcej
kazdorazowo kwote 30.000.000,00 z{ (trzydziesci milionow zlotych),

wyrazenie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwiqzanego z zarzqgdzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego za Swiadczone ustugi
tgcznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500
000 zt netto w stosunku rocznym,

wyrazenie zgody na dokonanie zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w
zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej
mowa w pkt 21),

wyrazenie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkow miegdzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem, w ktorych maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana,

wyrazenie zgody na zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku

o wartosci przekraczajgcej 20 000 ziotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,
wyrazenie zgody na zawarcie umowy zwolnienia z diugu lub innej umowy o podobnym skutku o
wartosci przekraczajgcej 50 000 ziotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy Z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

opiniowanie sprawozdania Zarzgdu, o ktorym mowa w § 18 ust. IIl pkt 1 Statutu Spotki, oraz
sprawozdania Spotki na temat informacji niefinansowych,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie sposobu wykonywania prawa glosu przez reprezentanta Spotki na Walnym
Zgromadzeniu lub Zgromadzeniu Wspolnikow spotek lub odpowiednich organow spotek
zarejestrowanych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wobec ktorych Spotka jest
przedsiebiorcqg dominujgcym w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
i konsumentow, w sprawach.

a) zawiqzania przez Spotke innej spotki,

b)  zmiany statutu lub umowy spotki oraz przedmiotu dziatalnosci spotki,

c¢)  podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spotki,

d)  polgczenia, przeksztalcenia, podzialu, rozwigzania i otwarcia likwidacji spotki,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

f)  umorzenia udziatow lub akcji spotki,
g)  ksztaltowania wynagrodzen cztonkow Zarzqdow oraz Rad Nadzorczych spotek,

h)  postanowienia dotyczqce roszczen o naprawienie szkody wyrzqdzonej przy zawigzaniu spotki
lub sprawowaniu zarzqdu lub nadzoru,

i)  wyraZania zgody na rozporzqdzanie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do swiadczenia,
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k)
l
m)

p)

q)

29.

wyrazania zgody na zacigganie albo udzielanie pozyczek lub kredytow,

wyrazania zgody na udzielanie poreczen, gwarancji, przejecie dtugu, ustanowienie hipoteki
lub zastawu, w tym zastawu rejestrowego, lub inne obcigzenie majgtku, wystawianie weksli,

wyrazania zgody na objecie, nabycie lub rozporzqdzenie przez spotke akcjami lub udziatami
w innych spotkach,
wyrazenia zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego za
Swiadczone ustugi tqcznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym
podmiotem przekracza 200 000 zi netto w stosunku rocznym,

wyrazenia zgody na dokonanie zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzqdzaniem podwyzszajqcej wynagrodzenie powyzej kwoty, 0
ktorej mowa w lit. m),

wyrazenia zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzqdzaniem, w ktorych maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia nie
jest przewidziana,

wyrazenia zgody na zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku
o wartosci przekraczajgcej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

wyrazenia zgody na zawarcie umowy zwolnienia z diugu lub innej umowy o podobnym skutku
o wartosci przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

sporzqdzanie i przedkladanie Walnemu Zgromadzeniu do zaopiniowania sprawozdania

o wynagrodzeniach Czlonkow Rady Nadzorczej i Zarzqdu;

30. sporzgdzanie oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia corocznego pisemnego
sprawozdania za ubiegly rok obrotowy (sprawozdanie Rady Nadzorczej), zawierajgcego co

najmniej:

a)  wyniki ocen, o ktorych mowa w § 17 ust. XIlI pkt 1 i 2 niniejszego Statutu,

b)  oceng sytuacji Spotki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych
w Spéice systemow kontroli wewnetrznej, zarzqdzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci
dziatalnosci z normami lub majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego,

c) oceng realizacji przez Zarzgd obowigzkow, o ktorych mowa w § 18 ust. Il pkt 2 niniejszego
Statutu;

d)  ocene sposobu sporzgdzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzqd informacyi,
dokumentow,  sprawozdan  lub  wyjasnien  zazgdanych ~w  trybie  okreslonym
w § 17 ust. X niniejszego Statutu,

e) informacje o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od Spotki z tytutu wszystkich badan zleconych

przez Rade Nadzorczq w trakcie roku obrotowego wybranemu doradcy Rady Nadzorczej, w celu
zbadania przez niego okreslonej sprawy dotyczqcej dziatalnosci Spotki lub jej majgthku lub w
celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii;

31.  podejmowanie uchwal w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy dotyczgcej
dziatalnosci Spotki lub jej majgtku lub w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opini.

X1V. Organizacje Rady Nadzorczej i sposob wykonywania przez nig czynnosci okresla uchwalony przez
Rade Nadzorczq Regulamin Rady Nadzorczej.”

TORPOL S.A.
ul. sw. Michata 43 T:+48 618782700 NIP: 972-09-59-445 Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu
61-119 Poznan F:+48 618782790 REGON: 639691564 VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego

www.torpol.pl E: torpol@torpol.pl KRS: 0000407013 Kapitat zaktadowy: 4 594 000 zt optacony w catosci



torpo)

3) Aktualne brzmienie § 18 Statutu

LS 18
. Zarzqd prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.
Il. Do kompetencji Zarzqdu nalezq wszystkie sprawy niezastrzezone do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

1. Do obowigzkow Zarzqdu w szczegolnosci nalezy:

1. przedkladanie Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia zaopiniowanego przez Rade
Nadzorczq sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi
prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations)
I komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem,

2. udzielanie Radzie Nadzorczej, bez dodatkowego wezwania, informacji o:

a) uchwatach Zarzqdu i ich przedmiocie — na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, chyba
ze Rada Nadzorcza postanowi inaczey,

b)  sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majqtku, a takze istotnych okolicznosSciach z zakresu
prowadzenia spraw Spotki, w szczegolnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i
kadrowym - na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, chyba Ze Rada Nadzorcza
postanowi inaczej;

C) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkow rozwoju dziatalnosci Spotki, przy czym
Zarzgd powinien wskazac na odstgpstwa od wezesniej wyznaczonych kierunkow, podajgc
zarazem uzasadnienie odstgpstw - na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, chyba ze
Rada Nadzorcza postanowi inaczej;

d) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktore istotnie wptywajq lub
mogq wplywaé na sytuacje majqtkowg Spotki, w tym na jej rentownosc lub ptynnosé —
niezwlocznie po ich wystgpieniu;

e) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacyi, jezeli zmiany te istotnie
wptywajg lub mogg wptywac na sytuacje Spotki — niezwlocznie po ich wystgpieniu.

IV. Realizacja obowigzkow, o ktorych mowa w ust. Il pkt 2 lit. b) - e), obejmuje posiadane przez Zarzgd
informacje dotyczqce spotek zaleznych oraz spolek powigzanych.

V. Informacje, o ktorych mowa w ust. Il pkt 2 oraz w ust. IV, powinny by¢ przedstawione na pismie,
z wyjgtkiem sytuacji, gdy zachowanie tej formy nie jest mozliwe ze wzgledu na koniecznosé
natychmiastowego przekazania informacji Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze postanowic¢
o dopuszczalnosci przekazywania tych informacji rowniez w innej formie.

VI. Zarzqd Spotki skiada sie z jednego lub wigkszej liczby Czlonkow. Liczbe Czlonkow Zarzgdu
kazdorazowo okresla Rada Nadzorcza.

VII. Czlonkow Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzqdu, powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na okres
wspolnej kadencji wynoszqcej trzy lata, liczonej w petnych latach obrotowych. Powotanie tej samej
osoby na Czlonka Zarzqdu na kolejng kadencje nie moze nastqpi¢ wczesniej niz na rok przed
uplywem biezgcej kadencji.

VIIl.Rada Nadzorcza powotuje Czionkow Zarzqdu po przeprowadzeniu  postepowania
kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatow oraz wylonienie
najlepszego kandydata na Cztonka Zarzqdu.

IX. Kandydat na cztonka Zarzqdu oraz cztonek Zarzgdu muszq spetniac¢ wymogi okreslone w ustawie
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania mieniem panstwowym oraz w odrebnych
przepisach.

X.  Pracami Zarzqdu kieruje Prezes Zarzqdu. Szczegotowy tryb dzialania Zarzqdu okresla Regulamin
Zarzqdu zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

Xl. Dopuszcza sie udzial Czlonka Zarzqdu w posiedzeniach Zarzqdu oraz podejmowanie przez Zarzqd
uchwal przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ lub w trybie
pisemnym. Uchwaly sq wazne, gdy wszyscy cztonkowie Zarzqdu zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaly oraz co najmniej potowa czlonkow Zarzqdu wzieta udzial w podejmowaniu
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torpo)

XII.

uchwaly. W przypadku glosowania za posrednictwem sSrodkow bezposredniego porozumiewania
sie na odleglos¢ Czlonek Zarzqdu, ktory oddal glos w ten sposob, zobowigzany jest do
niezwlocznego pisemnego potwierdzenia tego faktu, poprzez podpisanie adnotacji o tym,
zamieszczonej pod trescig protokotu.

Czlonkowie Zarzqdu mogq bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Zarzqdu, oddajgc swoj glos na
pismie za poSrednictwem innego Czlonka Zarzqdu, z wyjgtkiem spraw wprowadzonych do
porzqdku obrad na posiedzeniu Zarzqdu.

XW. Uchwaly Zarzqdu zapadajg bezwzgledng wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow

decyduje glos Prezesa Zarzgdu.

XIWV. Do skitadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspoldziatanie dwoch

Czlonkow Zarzgdu albo jednego Czlonka Zarzqdu tqczmie z prokurentem. Jezeli Zarzqd jest

jednoosobowy do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki uprawniony jest jeden czlonek Zarzgdu.

XV. Oswiadczenia sktadane Spotce oraz doreczenia pism mogg by¢ dokonywane wobec jednego

Czlonka Zarzqdu lub prokurenta.”

4) Aktualne brzmienie § 21 ust. | Statutu

1

Zbycie przez Spotke skiadnikow aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci odbywa sie w trybie przetargu lub aukcji w przypadku sktadnikow o wartosci
rynkowej powyzej 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
chyba ze wartos¢ rynkowa zbywanego sktadnika nie przekracza 20.000 zt (stownie: dwadziescia

tysiecy ztotych).”
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Tekst jednolity przyjety Uchwatg Rady Nadzorczej TORPOL S.A. Nr 02/10/2023
z dnia 16 pazdziernika 2023 r.

Statut TORPOL Spotki Akcyjnej
Firma, siedziba, przedmiot dzialalnosci, czas trwania Spotki
§1

Firma Spétki brzmi: TORPOL Spétka Akcyjna. Spotka moze uzywac nastepujgcego skroétu firmy: ,TORPOL
S.A.” oraz wyrdzniajgcego Spétke znaku graficznego.

§2

Siedzibg Spotki jest miasto Poznan.
§3

Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.
§4

Spotka dziata na podstawie Kodeksu spétek handlowych oraz odpowiednich postanowien Statutu.
§5

Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.
§6

I.  Przedmiot dziatalnosci Spotki obejmuje:

1. PKD 08.11.Z - Wydobywanie kamieni ozdobnych oraz kamienia dla potrzeb budownictwa, skat

wapiennych, gipsu, kredy i tupkéw

2. PKD 08.12.Z - Wydobywanie zwiru i piasku; wydobywanie gliny i kaolinu
3. PKD 09.90.Z - Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca pozostate gérnictwo i wydobywanie
4. PKD 23.61.Z - Produkcja wyrobdéw budowlanych z betonu

5. PKD 23.62.Z - Produkcja wyrobdw budowlanych z gipsu

6. PKD 23.63.Z - Produkcja masy betonowej prefabrykatowej

7. PKD 23.64.Z - Produkcja zaprawy murarskiej

8. PKD 23.65.Z - Produkcja cementu wzmocnionego wiéknem

9. PKD 23.69.Z - Produkcja pozostatych wyrobdw z betonu, gipsu i cementu
10. PKD 24.33.Z - Produkcja wyrobéw formowanych na zimno

11. PKD 25.11.7 - Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci

12. PKD 25.12.7 - Produkcja metalowych elementdéw stolarki budowlanej

13. PKD 33.11.Z - Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych
14, PKD 33.12.Z - Naprawa i konserwacja maszyn

15. PKD 33.14.Z - Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych



16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,

PKD 33.20.Z - Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia
PKD 37.00.Z - Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow

PKD 38.11.7 - Zbieranie odpaddéw innych niz niebezpieczne

PKD 38.12.Z - Zbieranie odpadow niebezpiecznych

PKD 38.21.Z - Obrébka i usuwanie odpaddéw innych niz niebezpieczne
PKD 38.22.Z - Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych

PKD 38.32.Z - Odzysk surowcow z materiatdw segregowanych

PKD 39.00.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg i pozostata dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z

gospodarkg odpadami

PKD 41.10.Z - Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw

PKD 41.20.Z - Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych

niemieszkalnych
PKD 42.11.Z - Roboty zwigzane z budowg drég i autostrad
PKD 42.12.Z - Roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnej

PKD 42.13.Z - Roboty zwigzane z budowg mostéw i tuneli

PKD 42.21.Z - Roboty zwigzane z budowa rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych

PKD 42.22.7Z - Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych

PKD 42.91.Z - Roboty zwigzane z budowg obiektow inzynierii wodnej

PKD 42.99.7Z - Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektéw inzynierii Igdowej i wodnej, gdzie

indziej niesklasyfikowane

PKD 43.11.Z - Rozbidérka i burzenie obiektéw budowlanych

PKD 43.12.Z - Przygotowanie terenu pod budowe

PKD 43.13.Z - Wykonywanie wykopdow i wiercen geologiczno-inzynierskich
PKD 43.21.Z - Wykonywanie instalacji elektrycznych

PKD 43.22.Z - Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych,
klimatyzacyjnych

PKD 43.29.Z - Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych

PKD 43.31.Z - Tynkowanie

PKD 43.32.Z - Zakfadanie stolarki budowlanej

PKD 43.33.Z - Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian

PKD 43.34.Z - Malowanie i szklenie

PKD 43.39.Z - Wykonywanie pozostatych rob6t budowlanych wykonczeniowych

PKD 43.91.Z - Wykonywanie konstrukciji i pokry¢ dachowych

gazowych

PKD 43.99.Z - Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane



46.
47.

48.
49,

50.

51.
52.

53.
54.
55.
56.
57.
58.

59.
60.
61.
62.
63.

64.
65.

66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.

PKD 45.11.Z - Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i furgonetek

PKD 45.19.Z - Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych, z
wytgczeniem motocykli

PKD 45.20.Z - Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli

PKD 45.31.Z - Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
motocyKkli

PKD 45.32.Z - Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z
wytgczeniem motocykli

PKD 46.51.Z - Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzgdzen peryferyjnych i oprogramowania

PKD 46.63.Z - Sprzedaz hurtowa maszyn wykorzystywanych w goérnictwie, budownictwie oraz
inzynierii lgdowej i wodnej

PKD 46.65.Z - Sprzedaz hurtowa mebli biurowych

PKD 46.66.Z - Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzenh biurowych

PKD 46.69.Z - Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzgdzen

PKD 46.71.Z - Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych

PKD 46.73.Z - Sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego

PKD 46.74.Z - Sprzedaz hurtowa wyrobéw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia
hydraulicznego i grzejnego

PKD 46.75.Z - Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych
PKD 46.76.Z - Sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktéow
PKD 46.77.Z - Sprzedaz hurtowa odpaddw i ztomu

PKD 46.90.Z - Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana

PKD 47.79.Z - Sprzedaz detaliczna artykutdw uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

PKD 47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet

PKD 47.99.Z - Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i
targowiskami

PKD 49.10.Z - Transport kolejowy pasazerski miedzymiastowy

PKD 49.20.Z - Transport kolejowy towaréw

PKD 49.39.Z - Pozostaty transport lgdowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany
PKD 49.41.7 - Transport drogowy towaréw

PKD 49.42.7 - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami

PKD 52.10.A - Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych

PKD 52.10.B - Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw

PKD 52.21.Z - Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy



74.
75.
76.
77.
78.
79.

80.

81.
82.

83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.

94,
95.

96.
97.
98.

99.

100.
101.
102.

PKD 52.24.C - Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych
PKD 58.29.Z - Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania
PKD 62.01.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem

PKD 62.02.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki

PKD 62.03.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi

PKD 62.09.Z - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych

PKD 63.11.Z - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$é

PKD 64.20.Z - Dziatalno$¢ holdingéw finansowych

PKD 64.99.Z - Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych

PKD 68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek

PKD 68.20.Z - Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
PKD 68.31.Z - Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami

PKD 68.32.Z - Zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie

PKD 69.20.Z - Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe

PKD 71.11.7 - Dziatalno$¢ w zakresie architektury

PKD 71.12.Z - Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzanie z nig doradztwo techniczne
PKD 71.20.A - Badania i analizy zwigzane z jakoscig zywienia

PKD 71.20.B - Pozostate badania i analizy techniczne

PKD 74.30.Z - Dziatalnos$¢ zwigzana z ttumaczeniami

PKD 74.90.Z - Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 77.11.Z - Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek

PKD 77.12.Z - Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
motocykli

PKD 77.32.Z - Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen budowlanych
PKD 77.33.Z - Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajgc komputery

PKD 77.39.Z - Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane

PKD 80.20.Z - Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpieczenstwa
PKD 81.10.Z - Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzgdku w budynkach
PKD 81.29.Z - Pozostate sprzatanie

PKD 81.30.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni



103. PKD 82.11.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura

104. PKD 82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna

dziatalnos$¢ wspomagajgca prowadzenie biura

105. PKD 82.99.Z - Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie

indziej niesklasyfikowana

106. PKD 96.09.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Dziatalno$¢ gospodarcza wymagajgca, na mocy oddzielnych przepiséw, koncesji lub zezwolenia, moze
zostac¢ podjeta przez Spoétke po ich uzyskaniu.

Stosownie do tresci art. 417 § 4 Kodeksu spétek handlowych uchwaly o istotnej zmianie przedmiotu
dziatalnosci Spétki nie wymagaja wykupu akcji, jezeli zostang powzigte wiekszoscig dwoch trzecich
gtosdw w obecnosci oséb reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zakladowego.

§7

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki pod firmg TORPOL Spédtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig w spoétke akcyjng, na podstawie art. 551 i nastepnych Kodeksu spétek handlowych.

Zatozycielem Spdiki jest Polimex-Mostostal Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.

§8

Spotka moze otwierac i prowadzi¢ oddzialy, zaktady, filie, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne -
na terenie kraju i za granica.

§9
Spotka moze zaktada¢ spotki i by¢é udziatowcem lub akcjonariuszem innych spotek oraz organizacii
gospodarczych.
Kapitat zakladowy

§10

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 4.594.000,00 zt (cztery miliony pieéset dziewiecdziesigt cztery tysigce
Zlotych) i dzieli sie na 15.570.000 (pietnascie milionéw piecset siedemdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii A, o wartosci nominalnej 20 gr (dwadzie$cia groszy) kazda, wyemitowanych w serii A, 0
tacznej wartosci nominalnej 3.114.000,00 zt (trzy miliony sto czternascie tysiecy ztotych), oraz na
7.400.000 (siedem milionéw czterysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B, o wartosci nominalnej
20 gr (dwadziescia groszy) kazda, wyemitowanych w serii B, o tgcznej wartosci nominalnej 1.480.000,00
zt (jeden milion czterysta osiemdziesiat tysiecy ztotych).

Kapitat zaktadowy zostat pokryty w catosci, tj. w kwocie 4.594.000,00 zt (cztery miliony piecset
dziewieédziesiagt cztery tysigce ztotych), z czego przed zarejestrowaniem Spéiki kapitat zaktadowy zostat
pokryty w kwocie 3.114.000,00 zt (trzy miliony sto czternascie tysiecy ztotych).

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub poprzez podwyzszenie
wartos$ci nominalnej akcji.

Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg Akcjonariuszy w drodze ich nabycia przez Spétke. Umorzenie akc;ji
wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. Warunki i sposéb umorzenia akcji okresli kazdorazowo
uchwata Walnego Zgromadzenia.



V.
VI.

Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne.

Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

§ 11

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem pierwszenstwa.

Organy Spotki

§12

Organami Spétki sa:

a) Walne Zgromadzenie,
b) Rada Nadzorcza,

c) Zarzad.

Walne Zgromadzenie

VI.

VILI.

VIII.

§13

Walne Zgromadzenie zwolywane jest jako zwyczajne albo nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie odbywa sie najpdzniej w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Zwoltywanie Walnego Zgromadzenia przez uprawnione zgodnie z przepisami podmioty oraz ustalanie
porzgdku obrad dokonywane jest zgodnie z regulacjami zawartymi w Kodeksie spotek handlowych.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub
przez swoich petnomocnikow.

Petnomocnictwo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga
udzielenia na piSmie lub w postaci elektronicznej, przy czym udzielenie petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Walne Zgromadzenie moze odbywac sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych, umieszczono
okreslone sprawy lub ktére zwotane zostatlo na taki wniosek moze nastgpi¢ wylgcznie za zgoda
wnioskodawcow. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie
napotyka nadzwyczajne przeszkody wynikajgce z sity wyzszej lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w tym samym trybie, jak jego zwotanie, przy
zapewnieniu jak najmniejszych skutkow ujemnych dla Spotki oraz akcjonariuszy, w terminie nie
pdzniejszym niz na trzy tygodnie przed pierwotnie ustalonym terminem.

Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia, powinna nastgpi¢ w tym samym trybie, jak jego zwotanie,
choéby proponowany porzadek obrad nie ulegt zmianie.

§14

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:



10.
11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci Spofki
za ubiegty rok obrotowy,

udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonania przez nich obowigzkéw,
podziat zysku lub okreslenie sposobu pokrycia straty,

zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu
Spoiki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

wyrazenie zgody na emisje obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa lub warrantow
subskrypcyjnych,

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

uchwalenie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia,

ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,
umorzenie akcji,

wyrazenie zgody na nabycie przez Spoétke wilasnych akcji celem ich zaoferowania do nabycia
pracownikom lub osobom, ktére byly zatrudnione w Spoétce lub spoéice z nig powigzanej przez okres
co najmniej trzech lat oraz udzielenie upowaznienia do ich nabycia przez Spotke, okreslajgcego
warunki nabycia, w tym maksymalng liczbe akcji do nabycia, okres upowaznienia, ktéry nie moze
przekraczac¢ piec¢ lat, oraz maksymalng i minimalng wysoko$¢ zaptaty za nabywane akcje, jezeli
nabycie nastepuje odptatnie,

wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej
podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem lub na rzecz
ktorejkolwiek z tych oséb,

okreslenie dnia, wedtug ktorego ustala sie liste Akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany
rok obrotowy (dnia dywidendy) oraz okreslenie terminu wyptaty dywidendy,

wyznaczenie likwidatoréw Spoiki,
tworzenie, znoszenie, a takze uzycie funduszy specjalnych i kapitatéw rezerwowych,
decydowanie w sprawach potgczenia lub likwidacji Spofki,

podejmowanie uchwat w sprawie zmian statutu, w tym zwlaszcza podwyzszenia lub obnizenia
kapitatu zakladowego oraz zmiany przedmiotu dziatalnosci Spofki,

opiniowanie sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Rady Nadzorczej i
Zarzadu za ubiegty rok obrotowy,

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Spétki na temat informacji niefinansowych za ubiegty
rok obrotowy,

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze
wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem,



21. rozpatrzenie i zatwierdzenie corocznego pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej za ubieglty
rok obrotowy.

II.  Zgody Walnego Zgromadzenia wymagajg nastepujagce sprawy:

1. rozporzgdzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, zaliczonymi do warto$ci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow
trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym wniesienie jako wkfadu do spoétki, jezeli warto$é
rynkowa tych sktadnikéw przekracza 5% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego, a takze oddanie tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres
dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartos¢
rynkowa przedmiotu czynnos$ci prawnej przekracza 5% sumy aktywéw, przy czym, oddanie do
korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majgtkowego do odpfatnego
korzystania innym podmiotom -przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej rozumie
sie wartos¢ swiadczen za:

- rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie uméw zawieranych na czas
nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawieranych na czas oznaczony,

b) umédw uzyczenia i innych nieodptatnych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego do korzystania
innym podmiotom -przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie
réwnowartos¢ swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy,
za:

- rok - jezeli oddanie skfadnika majatkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej na czas
nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawartych na czas oznaczony;

2. nabycie sktadnikow aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowos$ci, o wartosci przekraczajace;j:

a) 100 000 000 zt (stownie: sto miliondéw ztotych) lub

b) 5% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

3. objecie albo nabycie akcji lub udziatéw innej spétki o wartosci rynkowej przekraczajgce;:
a) 100 000 000 zt (stownie: sto milionéw ztotych) lub

b) 10% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

4. zbycie akcji lub udziatéw innej spoétki o wartosci rynkowej przekraczajgce;j:
a) 100 000 000 zt (stownie: sto milionéw ztotych) lub

b) 10% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.



§15

Sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny by¢ uprzednio przedstawione
Radzie Nadzorczej do zaopiniowania.

§16

Uchwatly Walnego Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtoséw niezaleznie od ilosci
reprezentowanych na nim akcji, chyba ze przepisy Kodeksu spdtek handlowych stanowig inacze;.

Rada Nadzorcza

VI.

§17

Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej pieciu Cztonkéw, powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie na okres wspolnej kadencji wynoszacej trzy lata, liczonej w petnych latach obrotowych.
Ustepujgcy Czionkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybrani ponownie, lecz powotanie moze nastgpic¢ nie
wczesniej niz na rok przed uptywem biezacej kadencji Cztonka Rady Nadzorczej. Liczbe czionkdéw Rady
Nadzorczej kazdorazowo okresla Walne Zgromadzenie.

Poszczegdlni cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ w kazdym czasie odwotani w trybie przewidzianym
dla ich powotania.

Rada Nadzorcza podczas pierwszego posiedzenia wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i
Sekretarza Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i odwotuje Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej, a w jego zastepstwie - Sekretarz Rady Nadzorczej. W przypadku wakatu w sprawowaniu
funkcji przez Przewodniczgcego i Sekretarza Rady Nadzorczej, kazdy z Czionkéw Rady Nadzorczej
moze zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej samodzielnie, podajgc jego date, miejsce i proponowany
porzgdek obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w jego zastepstwie -
Sekretarz Rady Nadzorczej. W przypadku braku mozliwosci prowadzenia posiedzenia Rady Nadzorczej
przez Przewodniczgcego lub Sekretarza Rady Nadzorczej, posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi
wybrany sposrdod obecnych Czionek Rady Nadzorcze;.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje sie poprzez zaproszenie, zawierajgce date, godzine i miejsce
posiedzenia oraz proponowany porzadek obrad, a takze sposéb wykorzystania srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas posiedzenia. Zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia wysyta
sie Czlonkom Rady Nadzorczej listem poleconym, pocztg kurierskg, przy wykorzystaniu poczty
elektronicznej lub sms lub przekazuje za potwierdzeniem, przynajmniej na 7 dni przed terminem
posiedzenia. W przypadkach nagtych Przewodniczacy lub Sekretarz Rady Nadzorczej moze zarzgdzi¢
inny sposéb i termin powiadomienia Cztonkéw Rady Nadzorczej o dacie posiedzenia.

Rada Nadzorcza:

1. podejmuje uchwaty, o ile na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej Cztonkdw, a wszyscy
jej Cztonkowie zostali zaproszeni; udziat w posiedzeniu mozliwy jest réwniez przy wykorzystaniu
Srodkoéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé;

2. podejmuje uchwaty bezwzgledng wigkszoscig gtosow, przy czym w przypadku rownej liczby gtosow
rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;



VII.

VIII.

XI.

XILI.

XII.

3.  moze podejmowac uchwaty na posiedzeniach Rady Nadzorczej rowniez w sprawach nieobjetych
proponowanym porzadkiem obrad, jezeli wszyscy Czionkowie Rady Nadzorczej sg obecni i zaden
z nich sie temu nie sprzeciwi;

4. moze odbywaé posiedzenia rowniez bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazg na to zgode oraz nie zgloszg sprzeciwu dotyczacego wniesienia
poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

Dopuszcza sie podejmowanie przez Rade Nadzorczg uchwat w trybie pisemnym oraz przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc¢. Uchwaty sg wazne, gdy wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw Rady
Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Czilonkowie Rady Nadzorczej mogg braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc swoj
gtos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej, z wyjatkiem spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Gltosowania uchwat Rady Nadzorczej odbywajg sie w sposéb jawny, jednak w uzasadnionych
przypadkach, w tym w przypadku uchwat dotyczacych spraw osobowych, Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej moze zarzgdzi¢ przeprowadzenie gtosowania w sposob tajny.

W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty Spoiki,
dokonywac rewizji stanu majgtku Spétki oraz zagda¢ od Zarzadu, prokurentéw i oséb zatrudnionych w
Spoétce na podstawie umowy o prace lub wykonujgcych na rzecz Spétki w sposéb regularny okreslone
czynnosci na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym charakterze
sporzadzenia lub przekazania wszelkich informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien dotyczgcych
Spofki, w szczegdlnosci jej dziatalno$ci lub majgtku. Przedmiotem zgdania mogg by¢é réwniez posiadane
przez organ lub osobe obowigzang informacje, sprawozdania lub wyjasnienia dotyczace spotek
zaleznych oraz spoétek powigzanych. Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia s3g
przekazywane Radzie Nadzorczej niezwilocznie, nie pdzniej niz w terminie dwdch tygodni od dnia
zgtoszenia zgdania do organu lub osoby obowigzanej, chyba Zze w Zzgdaniu okreslono dtuzszy termin.
Zarzad nie moze ogranicza¢ Cztonkom Rady Nadzorczej dostepu do zgdanych przez nich informacji,
dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien, o ktérych mowa wyze;.

Rada Nadzorcza powotuje sposrdd swoich cztonkéw Komitet Audytu, jako ciato opiniodawcze i doradcze,
w przypadku spetnienia przestanek wskazanych w Ustawie o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r.

Rada Nadzorcza moze tworzyé rowniez inne komitety lub zespoty sposréd Czionkéw Rady Nadzorczej
lub delegowaé Czionka Rady Nadzorczej do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki, we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Do szczegdlnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy, ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

2. ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej TORPOL oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL,

3. rekomendowanie Walnemu Zgromadzeniu udzielenia Cztonkom Zarzgdu Spotki absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkdw,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegoélnych lub wszystkich Cztonkéw
Zarzadu oraz delegowanie Czionkéw Rady Nadzorczej na okres nie diuzszy niz 3 miesigce do
czasowego wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu, ktdrzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacije
albo z innych przyczyn niemogacych sprawowac swych czynnosci,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu Spoiki,
zatwierdzanie Regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spétki,

reprezentowanie Spotki w umowach z Cztonkami Zarzgdu, w tym zawieranie uméw z Czionkami
Zarzadu Spoiki i zmiana zapiséow tych uméw oraz ustalanie wynagrodzenia Prezesa i Cztonkow
Zarzadu Spotki oraz zasad ich premiowania, wykonywanie wzgledem Cztonkéw Zarzgdu w imieniu
Spotki uprawnien wynikajgcych z zawartych uméw, przy czym podpisywanie takich uméw Rada
Nadzorcza moze powierzy¢ Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej,

dokonywanie wyboru firmy audytorskiej w celu zbadania sprawozdania finansowego Spoiki,
wyrazanie zgody na zawarcie przez Zarzad z subemitentem umowy na objecie akcji Spotki,

udzielanie zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi lub na uczestniczenie w spotce
konkurencyjnej przez Cztonka Zarzadu,

wyrazanie zgody na wyfgczenie lub ograniczenie przez Zarzad prawa poboru akcji nowych emisiji,

wyrazenie zgody w sprawie proponowanego przez Zarzad sposobu ustalenia liczby i ceny
emisyjnej akcji wydawanych w zamian za wkfady niepieniezne,

wyrazanie zgody na rozporzadzenie prawem o wartosci przewyzszajgcej kazdorazowo kwote
30.000.000,00 (trzydziesci miliondéw) ztotych, z zastrzezeniem § 14 ust. Il pkt 1 Statutu Spoiki,

wyrazanie zgody na objecie, nabycie albo zbycie przez Spotke akcji lub udziatéw w innej spotce, z
zastrzezeniem § 14 ust. Il pkt 3 i pkt 4 Statutu Spdiki,

wyrazanie zgody na zaciggniecie pozyczki lub zawarcie umowy kredytu przewyzszajgcej
jednorazowo kwote 7.500.000,00 (siedem milionéw piecset tysiecy) ztotych, o ile czynnosc ta nie
zostata ujeta w rocznym planie dziatalno$ci gospodarczej Spoiki,

wyrazanie zgody na udzielenie poreczenia, gwarancji, przejecia dtugu, ustanowienie hipoteki i
zastawu przekraczajgcej kazdorazowo kwote 7.500.000,00 (siedem milionéw piecset tysiecy)
ztotych.

okreslanie zakresu i termindw przedktadania przez Zarzad rocznych planéw dziatalnosci
gospodarczej oraz strategii Spotki,

zatwierdzenie rocznego planu dziatalnosci gospodarczej oraz strategii Spotki,

zatwierdzanie zasad oraz planéw prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej, przyjetych przez
Zarzad oraz ocena efektywnosci prowadzonej przez Spotke dziatalnosci sponsoringowej,

wyrazanie zgody na zaciggniecie zobowigzania do Swiadczenia o wartosci przewyzszajgcej
kazdorazowo kwote 30.000.000,00 zt (trzydziesci miliondw ztotych),

wyrazenie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego za $wiadczone
ustugi tgcznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza
500 000 zt netto w stosunku rocznym,
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22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

wyrazenie zgody na dokonanie zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w
zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktdrej
mowa w pkt 21),

wyrazenie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, w ktérych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana,

wyrazenie zgody na zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

wyrazenie zgody na zawarcie umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o
wartosci przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

opiniowanie sprawozdania Zarzadu, o ktérym mowa w § 18 ust. Ill pkt 1 Statutu Spotki, oraz
sprawozdania Spoétki na temat informacji niefinansowych,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie sposobu wykonywania prawa gtosu przez reprezentanta Spoétki na Walnym
Zgromadzeniu lub Zgromadzeniu Wspdlnikdw spotek lub odpowiednich organéw spotek
zarejestrowanych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wobec ktérych Spétka jest
przedsiebiorcg dominujgcym w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2017 r. o ochronie konkurenc;ji
i konsumentoéw, w sprawach:

a) zawigzania przez Spétke innej spotki,

b) zmiany statutu lub umowy spétki oraz przedmiotu dziatalnosci spoétki,

¢) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spéiki,

d) potgczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwigzania i otwarcia likwidacji spoétki,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsigebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

f)  umorzenia udziatow lub akcji spotki,
g) ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzagdoéw oraz Rad Nadzorczych spétek,

h) postanowienia dotyczgce roszczenh o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu spoétki
lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

i) wyrazania zgody na rozporzgdzanie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do $wiadczenia,
i) wyrazania zgody na zacigganie albo udzielanie pozyczek lub kredytow,

k) wyrazania zgody na udzielanie poreczen, gwarancji, przejecie diugu, ustanowienie hipoteki
lub zastawu, w tym zastawu rejestrowego, lub inne obcigzenie majatku, wystawianie weksli,
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0)

p)

a)

wyrazania zgody na objecie, nabycie lub rozporzgdzenie przez spotke akcjami lub udziatami
w innych spétkach,

wyrazenia zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zZwigzanego z zarzgdzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za swiadczone
ustugi tgcznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem
przekracza 200 000 zt netto w stosunku rocznym,

wyrazenia zgody na dokonanie zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o
ktorej mowa w lit. m),

wyrazenia zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zZwigzanego z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana,

wyrazenia zgody na zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o
wartosci przekraczajgcej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

wyrazenia zgody na zawarcie umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku
o wartosci przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

29. sporzgdzanie i przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu do zaopiniowania sprawozdania o
wynagrodzeniach Cztionkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu;

30. sporzgdzanie oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia corocznego pisemnego
sprawozdania za ubiegly rok obrotowy (sprawozdanie Rady Nadzorczej), zawierajgcego co
najmniej:

a)
b)

c)

d)

e)

wyniki ocen, o ktérych mowa w § 17 ust. XIlI pkt 1 i 2 niniejszego Statutu,

ocene sytuacji Spoétki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych w Spétce
systemow kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci dziatalnosci z
normami lub majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego;

ocene realizacji przez Zarzagd obowigzkdw, o ktérych mowa w § 18 ust. Ill pkt 2 niniejszego
Statutu,

ocene sposobu sporzgdzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad informacji,
dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreslonym w § 17 ust. X
niniejszego Statutu;

informacje o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od Spofki z tytutu wszystkich badan zleconych
przez Rade Nadzorczg w trakcie roku obrotowego wybranemu doradcy Rady Nadzorczej, w
celu zbadania przez niego okreslonej sprawy dotyczgcej dziatalno$ci Spotki lub jej majatku lub
w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii;

31. podejmowanie uchwat w sprawie zbadania na koszt Spétki okreslonej sprawy dotyczacej
dziatalnosci Spofki lub jej majatku lub w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii.
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XIV. Organizacje Rady Nadzorczej i sposéb wykonywania przez nig czynnosci okresla uchwalony przez Rade
Nadzorczg Regulamin Rady Nadzorcze;.

§17°

Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej oraz cztonek Rady Nadzorczej, wskazywany przez Skarb Panstwa lub
panstwowg osobe prawng w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. 0 zasadach zarzgdzania mieniem
panstwowym, musi spetnia¢ wymogi okreslone w tejze ustawie oraz w odrebnych przepisach.

Zarzad

§18

Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spétke.

Do kompetencji

Zarzadu nalezg wszystkie sprawy niezastrzezone do kompetencji Walnego

Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

Do obowigzkéw Zarzgdu w szczegodlnosci nalezy:

1. przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia zaopiniowanego przez Rade
Nadzorczg sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne,
ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i
komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,

2. udzielanie Radzie Nadzorczej, bez dodatkowego wezwania, informaciji o:

a)

b)

d)

e)

uchwatach Zarzadu i ich przedmiocie - na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, chyba
ze Rada Nadzorcza postanowi inaczej;

sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majgtku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i
kadrowym - na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, chyba ze Rada Nadzorcza
postanowi inaczej;

postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalno$ci Spotki, przy czym
Zarzad powinien wskaza¢ na odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkéw,
podajgc zarazem uzasadnienie odstepstw - na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej,
chyba ze Rada Nadzorcza postanowi inaczej;

transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére istotnie wptywajg lub
moga wptywaé na sytuacje majgtkowa Spotki, w tym na jej rentownosé lub ptynnosé —
niezwtocznie po ich wystapieniu;

zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informaciji, jezeli zmiany te istotnie
wptywajg lub mogg wptywaé na sytuacje Spotki — niezwtocznie po ich wystgpieniu.

IV. Realizacja obowigzkéw, o ktérych mowa w ust. Il pkt 2 lit. b) - €), obejmuje posiadane przez Zarzad

V.

VI.

informacje dotyczgce spotek zaleznych oraz spétek powigzanych.

Informacje, o ktérych mowa w ust. Il pkt 2 oraz w ust. IV, powinny by¢ przedstawione na pismie, z

wyjatkiem sytuacji, gdy zachowanie tej formy nie jest mozliwe ze wzgledu na koniecznosé
natychmiastowego przekazania informacji Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze postanowi¢ o
dopuszczalno$ci przekazywania tych informacji rowniez w innej formie.

Zarzad Spotki sktada sie z jednego lub wiekszej liczby Cztonkéw. Liczbe Czlonkéw Zarzgdu kazdorazowo
okresla Rada Nadzorcza.

14



VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

Czionkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na okres wspolnej
kadencji wynoszgcej trzy lata, liczonej w petnych latach obrotowych. Powotanie tej samej osoby na
Czionka Zarzadu na kolejng kadencje nie moze nastgpi¢ wczesniej niz na rok przed uptywem biezgce;j
kadencji.

Rada Nadzorcza powotuje Czionkéw Zarzgdu po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego,
ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw oraz wytonienie najlepszego kandydata
na Cztonka Zarzadu.

Kandydat na cztonka Zarzadu oraz cztonek Zarzgdu muszg spetnia¢ wymogi okreslone w ustawie z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym oraz w odrebnych przepisach.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Szczegdtowy tryb dziatania Zarzgdu okresla Regulamin
Zarzadu zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

Dopuszcza sie udziat Cztonka Zarzgdu w posiedzeniach Zarzgdu oraz podejmowanie przez Zarzad
uchwat przy wykorzystaniu $srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ lub w trybie
pisemnym. Uchwaly sg wazne, gdy wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaly oraz co najmniej potowa cztonkdéw Zarzadu wzigta udziat w podejmowaniu uchwaty. W przypadku
glosowania za posrednictwem $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ Czionek
Zarzadu, ktéry oddat gtos w ten sposéb, zobowigzany jest do niezwtocznego pisemnego potwierdzenia
tego faktu, poprzez podpisanie adnotacji o tym, zamieszczonej pod trescig protokotu.

Cztonkowie Zarzgdu mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Zarzgdu, oddajgc swdj gtos na pismie za
posrednictwem innego Czionka Zarzadu, z wyjgtkiem spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Do sktadania odwiadczen i podpisywania w imieniu Spétki wymagane jest wspoétdziatanie dwdch
Czionkéw Zarzadu albo jednego Czionka Zarzadu tgcznie z prokurentem. Jezeli Zarzad jest
jednoosobowy do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki uprawniony jest jeden cztonek Zarzadu.

Oswiadczenia sktadane Spoétce oraz doreczenia pism mogg by¢ dokonywane wobec jednego Cztonka
Zarzadu lub prokurenta.

Zasady gospodarki finansowej Spoétki

§19
Spotka tworzy m.in. kapitaty:
1. kapitat zaktadowy,
2. kapitat zapasowy,
3. kapitaty rezerwowe, na pokrycie szczegélnych strat lub wydatkow.

Kapitat zapasowy tworzy sie na pokrycie strat z:

1. odpiséw w wysokosci co najmniej 8% (osiem procent) z zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat
ten nie osiggnie przynajmniej 1/3 kapitatu zaktadowego,
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2. nadwyzek osiggnietych przy wydawaniu akcji powyzej ich wartosci nominalnej pozostatych po
pokryciu kosztow emisji akcji,

3. doptat, ktére uiszczajg Akcjonariusze w zamian za przyznanie szczegdlnych uprawnieh ich
dotychczasowym akcjom, chyba ze doptaty te zostang uzyte na wyréwnanie nadzwyczajnych
odpiséw lub strat.

§ 20

O przeznaczeniu zysku rozstrzyga Walne Zgromadzenie z uwzglednieniem tresci § 19 ust. Il pkt. 1.
Statutu.

Zarzad moze za zgodg Rady Nadzorczej zdecydowacC o wyptacie Akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej na koniec roku obrotowego dywidendy.

Zysk pozostaty po dokonaniu obowigzkowych odpiséw przeznaczony jest w pierwszej kolejnosci na
pokrycie strat za lata ubiegte.

§ 21

Czysty zysk roczny moze by¢ przeznaczony na:

1. dywidende dla Akcjonariuszy w wysokosci uchwalonej przez Walne Zgromadzenie,

2. odpisy na kapitat zapasowy, kapitatly rezerwowe lub inne utworzone przez Spotke,

3. inne cele stosownie do uchwaty Walnego Zgromadzenia,

4, umorzenie akciji.

Z zastrzezeniem ust. |l wyptata dywidendy dokonywana jest w terminie ustalonym przez Walne

Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie moze przyjg¢ Uchwate, ze dywidende w catosci lub czesci przeznacza sie na
podwyzszenie kapitatu zaktadowego, a Akcjonariuszom wydaje sie w zamian za to nowe akcje.

§ 211

Zbycie przez Spotke sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowos$ci odbywa sie w trybie przetargu lub aukcji w przypadku skfadnikéw o wartosci rynkowej
powyzej 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, chyba ze wartos¢
rynkowa zbywanego sktadnika nie przekracza 20.000 zt (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych).

Spotka moze zbywac sktadniki aktywow trwatych bez przeprowadzenia przetargu lub aukcji w przypadku,
gdy:
1. przedmiotem umowy s3g akcje/udziaty lub inne sktadniki finansowego majgtku trwatego albo

licencje, patenty lub inne prawa wtasnosci przemystowej albo know-how, jezeli warunki i odmienny
niz przetarg lub aukcja tryb sprzedazy okresla uchwata Rady Nadzorczej,

2. zbycie nastepuje w postepowaniu likwidacyjnym na zasadach okreslonych uchwatg Walnego
Zgromadzenia z zachowaniem odrebnych przepiséw,

3. przedmiotem zbycia sg lokale mieszkalne stanowigce wtasnos¢ Spofkki, a sprzedaz nastepuje za
cene nie nizszg niz 50% ich wartosci rynkowej na rzecz najemcy lub stale z nim zamieszkujgcej
osoby bliskiej w rozumieniu art. 4 pkt 13 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
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nieruchomosciami; cene okresla sie z uwzglednieniem, ze przedmiotem sprzedazy sg lokale
zajete; wartos¢ ulepszen dokonanych przez najemce zalicza sie na poczet ceny lokalu,

w innych uzasadnionych przypadkach na wniosek Zarzadu, za cene oraz na zasadach okreslonych
uchwatg Rady Nadzorczej.

Ustala sie nastepujacy tryb zbywania aktywow trwatych:

1.

10.

Ogloszenie o przetargu lub aukcji zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej lub na stronie
internetowej Spotki, w widocznym, publicznie dostepnym miejscu w siedzibie Spétki oraz w innych
miejscach przyjetych zwyczajowo do umieszczania ogtoszen,

Przetarg lub aukcja moze sie odbyé nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia o
przetargu lub aukciji.

W przetargu lub aukcji jako oferenci nie moga uczestniczyc:
a) Czionkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spoiki,

b) podmiot gospodarczy prowadzacy przetarg lub aukcje oraz czionkowie jego zarzadu i rady
nadzorczej,

c) osoby, ktérym powierzono wykonanie czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem przetargu
lub aukciji,

d) malzonek, dzieci, rodzice i rodzenstwo oséb, o ktérych mowa w lit. a)-c),

e) osoby, ktére pozostajg z prowadzgcym przetarg lub aukcje w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci prowadzacego
przetarg lub aukcje.

Warunkiem przystgpienia do przetargu lub aukcji jest wniesienie wadium w wysokosci minimum
5% ceny wywotawczej sprzedawanego skfadnika aktywow trwatych. Regulamin, o ktérym mowa w
pkt 8, moze przewidywac wyzszg wysokos¢ wadium.

Przed przystgpieniem do przetargu lub aukcji Spdtka okresla cene wywotawczg, ktéra nie moze
by¢ nizsza niz wartos¢ rynkowa ustalona przez rzeczoznawcédw; jezeli wartosci tej nie mozna
ustali¢, cena ta nie moze by¢ nizsza od wartosci ksiegowej netto.

Spotka moze odstgpi¢ od wyceny sprzedawanego sktadnika aktywow trwatych przez
rzeczoznawce, jezeli:

a) koszt jego wyceny w sposéb oczywisty przekraczatby wartosé rynkowa,
b) sktadnik aktywéw trwatych ma ustalong cene rynkowa.

Przetarg przeprowadza sie w formach:

a) przetargu ustnego,

b) przetargu pisemnego.

Regulamin okres$lajgcy zasady i tryb przeprowadzenia przetargu lub aukcji, tres¢ ogtoszenia o
przetargu lub aukcji, forme przetargu lub aukcji oraz warunki przetargu lub aukcji okresla Spotka.

Organizatorowi przystuguje prawo zamkniecia przetargu lub aukcji bez wybrania ktérejkolwiek z
ofert, bez podania przyczyn.

Przetarg lub aukcje wygrywa oferent, ktéry zaoferowat najwyzsza cene.
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Rachunkowos¢ Spoftki
§ 22

Sprawozdanie, bilans oraz rachunek zyskéw i strat powinny by¢ rozpatrzone i zatwierdzone przez Zwyczajne
Walne Zgromadzenie nie pdzniej niz w ciggu szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego. Rokiem
obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy trwa od dnia rozpoczecia dziatalno$ci Spofki i konczy
sie z dniem 31 grudnia tegoz roku.

§ 23

W przypadku rozwigzania Spotki, Walne Zgromadzenie wyznacza, na wniosek Rady Nadzorczej, jednego lub
wiecej likwidatorow i okresla sposéb prowadzenia likwidacji. Z chwilg wyznaczenia likwidatorow ustajg prawa
i obowigzki Zarzadu. Z zastrzezeniem postanowienia art. 462 § 2 Kodeksu spotek handlowych Walne
Zgromadzenie i Rada Nadzorcza zachowujg swoje uprawnienia, az do zakonczenia likwidacji.

§ 24

Wymagane przez prawo ogtoszenia pochodzgce od Spoétki sg publikowane w Monitorze Sgdowym i
Gospodarczym, chyba ze przepisy prawa stanowig inacze;.

§ 25

W sprawach nie uregulowanych w Statucie stosuje sie przepisy wiasciwych aktéw prawnych.
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